
Kā  HS TIMBER  grupas uzņēmums, savā darbībā balstāmies uz grupas Rīcības Kodeksu, 

kurā ietvertas vadlīnijas attiecībā uz pamatvērtībām, uzņēmējdarbības principiem, 

nodarbināto veselību un drošību, cilvēktiesību jautājumiem, ilgtspējību, darbības 

atbilstību un uzraudzību. 

 

https://hs.at/en/transparency.html

